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Voorwoord 
 

Een goede communicatie tussen ouders en school vinden wij belangrijk. De basisschooltijd 

vormt tenslotte een belangrijk onderdeel van een mensenleven. Zowel voor de kinderen als 

voor u. 

Deze schoolgids is bedoeld voor de ouders, verzorgers en andere betrokkenen bij onze 

school. In deze gids vindt u praktische informatie zoals de schooltijden, vakanties, 

studiedagen, schoolregels en opvang. Er wordt beschreven hoe wij het onderwijs organiseren 

en welke keuzes we daarin hebben gemaakt. Wat we belangrijk vinden en waarin we ons 

onderscheiden van andere basisscholen. We geven aan vanuit welke missie en visie onze 

school werkt en wat u van ons mag verwachten. 

In de schoolgids leest u ook relevante informatie over de betrokkenheid van ouders bij de 

school en de andere manieren waarop we u informeren. 

 

Deze schoolgids is vastgesteld met instemming van de medezeggenschapsraad. 

 

Het team van basisschool De Heggerank wenst u veel leesplezier! 
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Over de school 

1.1 Algemene gegevens 

Contactgegevens 
basisschool De Heggerank 

Sleedoornstraat 3 

6598 AX Heijen 

0485512053 

https://www.deheggerank.nl  

info.heggerank@lijn83po.nl 

 

Schoolbestuur 
Stichting Lijn 83 primair onderwijs 

Aantal scholen: 15 

Aantal leerlingen: 2.071 

http://www.lijn83po.nl 

 

Schooldirectie 

Functie Naam E-mailadres 

Directeur Marcella van Wanroij m.vanwanroij@lijn83po.nl 

 

Aantal leerlingen 
Aantal leerlingen in 2024-2025 

113 
 

Aantal leerlingen de afgelopen jaren 

 

 

https://www.deheggerank.nl/
mailto:info.heggerank@lijn83po.nl
http://www.lijn83po.nl/
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1.2 Missie en visie 

Kenmerken van de school 

 

Missie en visie 
Waar staan we voor? 

De Heggerank staat voor onderwijs dat het beste uit ieder kind haalt. Wij leren kinderen de 

vaardigheden die zij nodig hebben voor nu en in de toekomst. Het is ons doel om cognitief, 

sociaal en creatief te ontwikkelen, met ruimte voor de eigen talenten, zodat onze leerlingen 

een goede voorbereiding krijgen op hun vervolgloopbaan in het onderwijs en in de 

maatschappij. 

 

Waar gaan we voor? 

De Heggerank werkt continu aan de verbetering van haar onderwijs. We streven naar goed 

onderwijs met optimale ontwikkelingskansen voor alle kinderen. Dit betreft drie 

samenhangende terreinen: passend onderwijs voor alle leerlingen, opbrengstgericht 

onderwijs dat recht doet aan de capaciteiten en talenten van kinderen en een breed aanbod 

in samenhang met de omgeving, vrije tijd en opvang.  

Hierbij richten wij ons op: 

▪ eigenaarschap van kinderen 

▪ educatief partnerschap met ouders 

▪ professionele leerkrachten die planmatig samenwerken aan het verbeteren van 

onderwijs 

▪ continu verbeteren aan de hand van doelen en data 

▪ gelukkige kinderen! 

Ieder kind is uniek! Wij willen dat alle kinderen optimaal kunnen functioneren in de 21e eeuw. 

Vandaar dat we op onze school naast de kernvakken gericht aandacht besteden aan de 21e 

eeuw vaardigheden: samenwerken, probleemoplossend vermogen, digitale geletterdheid, 

creativiteit, communiceren, kritisch denken, sociale- en culturele vaardigheden en zelfreflectie. 

We bieden onderwijs dat enerzijds het kind in staat stelt zoveel mogelijk kennis op te doen en 

anderzijds de leerling leert zelf te leren. 
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Op basisschool De Heggerank: 

▪ leren leerlingen verantwoordelijkheid te dragen voor zichzelf en elkaar 

▪ halen leerlingen het maximale uit zichzelf 

▪ ervaren leerlingen dat ze gewaardeerd worden om wie ze zijn en wat ze kunnen 

We willen dat de kinderen op een positieve manier omgaan met anderen. In onze school 

respecteren we de kinderen en geven ruimte voor eigenaarschap. Vertrouwen ligt daarbij aan 

de basis van de ontwikkeling. 

Deze visie vertaalt zich in ons motto:   

Samen Groeien, Samen Bloeien 

Identiteit 
Op onze school draait het om ontmoeting en wederzijds begrip. Verschillen tussen mensen 

zien we als een kracht en gebruiken we als basis voor ons onderwijs. Zo bereiden we kinderen 

voor op een samenleving vol diverse meningen en gewoonten, met respect, acceptatie en 

tolerantie als uitgangspunt. 

We bieden een veilige en vertrouwde leeromgeving, waar kinderen, ouders en leerkrachten 

zich thuis voelen. Ieder kind krijgt de ruimte om zich te ontwikkelen, met aandacht voor 

zelfstandigheid en eigen verantwoordelijkheid. We begeleiden onze leerlingen in hun groei tot 

respectvolle en betrokken burgers. 

Iedereen die de visie en kernwaarden van onze school onderschrijft, is welkom!  
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2 Het onderwijs 

2.1 Organisatie van het onderwijs 

We gaan uit van het leerstofjaarklassensysteem. Dat wil zeggen dat in principe alle 

leerlingen van een bepaalde leeftijd dezelfde basisstof aangeboden krijgen. Het 

onderwijsprogramma is georganiseerd in acht jaargroepen; acht opeenvolgende 

leerstofblokken van een jaar.  

Binnen onze school zijn de leerlingen in enkele en combinatiegroepen verdeeld. Hierbij 

worden meerdere leerjaren tot één groep samengevoegd. Dit schooljaar ziet de 

groepssamenstelling er als volgt uit: groep 1-2, 3-4, 4-5, 6-7 en 8. 

Onderwijsconcept Continu Verbeteren 
De toekomst waarin onze kinderen zullen leven, leren en werken is zich voortdurend aan het 

ontwikkelen en vernieuwen. Dit vraagt om vaardigheden en begeleiding.  

 

Continu verbeteren in de groep is een benadering, waarbij kinderen actief betrokken worden 

bij het proces van visie, missie, gedragsregels en doelen. Dit is zichtbaar op het databord in 

iedere groep. Er is een focus op samenhang. Uitgaande van data en leren van en met elkaar, 

richt het zich op vaardigheden als kritisch denken en het groeien naar levenslang willen leren.  

In ons curriculum wordt een situatie gecreëerd, waarbij leerlingen en leerkrachten samen 

werken aan resultaten. Eigenaarschap van leerlingen en het gevoel controle te hebben over 

je eigen situatie en vertrouwen in je eigen capaciteiten om iets te bereiken, zijn de 

sleutelbegrippen.  

 

Wij besteden veel aandacht aan de 21e eeuw vaardigheden en digitale geletterdheid binnen 

ons onderwijs. We geven de leerling ruimte en vertrouwen om te onderzoeken, te creëren, 

samen te werken, te presenteren en zelfstandig te werken met gebruik van ICT als middel.  

Onze werkvormen en het leerstofaanbod zijn afwisselend om boeiend en passend onderwijs 

te bieden zoals: het lessencircuit, coöperatief leren en Engels vanaf groep 1.  

 

Wij hanteren voor iedere leerling het leerling portfolio met persoonlijke leerdoelen om de 

individuele ontwikkeling te volgen, talenten te benutten en trots te zijn op vorderingen. Wij 

voeren op school portfoliogesprekken met de leerling over zijn/haar leerproces. Samen met u 

begeleiden wij het kind in zijn ontwikkeling naar een kansrijke toekomst.  

 

Met het gelijke dagen model heeft de leerling aaneengesloten schooluren. Dit geeft rust, 

structuur en de duidelijkheid in het leven van jonge kinderen. Bij alles wat we doen staat het 

kind centraal en met plezier in leren willen we samen groeien en samen bloeien. We spreken 

altijd over samenwerking binnen de driehoek leerkracht-kind-ouders. 
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Invulling onderwijstijd 
Wat is onderwijstijd? 

Kinderen in Nederland hebben recht op voldoende uren onderwijs. In de wet staat een 

minimaal aantal uur dat een leerling les krijgt tijdens de 8 jaar op de basisschool. De school 

bepaalt zelf de indeling van de schooldag en de tijden waarop de leerling op school moet 

zijn. 

Invulling onderwijstijd leerjaar 1 en 2 

In groep 1-2 wordt vooral thematisch gewerkt, in nauwe aansluiting op de belangstelling en de 

omgeving van de kinderen. We gebruiken hiervoor projecten van Kleuteruniversiteit. Binnen 

die thema’s zorgt de leerkracht voor een passend onderwijsaanbod dat de ontwikkeling en het 

leren bevordert. 

 

Kernactiviteiten die bij elk thema aan bod komen zijn: 

▪ spelactiviteiten 

▪ onderzoeksactiviteiten 

▪ constructieve en beeldende activiteiten 

▪ gespreksactiviteiten 

▪ lees- en schrijfactiviteiten 

▪ reken- en wiskunde activiteiten 
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Invulling onderwijstijd leerjaar 3 t/m 8 

 

De vakken lezen, taal en rekenen zijn de kern van ons onderwijs. Ze vormen de basis voor 

elke andere ontwikkeling. Vanaf groep 3 maakt spelend leren geleidelijk plaats voor 

programmagericht leren. Wij streven naar eindniveau groep 8, maar soms is het wenselijk dat 

kinderen in hun eigen tempo de leerstof doornemen en een aangepaste hoeveelheid leerstof 

verwerken. We spreken dan over een eigen leerlijn en beschrijven deze individuele leerlijn in 

een ontwikkelperspectief (OPP). 

 

Lezen 

In groep 3 starten we met het aanvankelijk leesproces. Hiervoor gebruiken we de methode 

‘Veilig leren lezen’. Het technisch lezen wordt in groep 4 en 5 voortgezet. Tevens wordt 

halverwege groep 4 een begin gemaakt met begrijpend lezen. Hiervoor gebruiken we de 

taalmethode Staal. Daarnaast besteden we in alle groepen aandacht aan leesbeleving en 

leesplezier.  

 

Taal 

Vanaf dit schooljaar werken we in groep 4 t/m 8 met de methode Staal. Deze methode biedt 

een gestructureerde en thematische aanpak voor taalonderwijs, waarbij alle belangrijke 

taaldomeinen (spelling, grammatica, woordenschat, schrijven en lezen) aan bod komen. Ter 

bevordering van de woordenschat werken we daarnaast ook 'Met woorden in de weer'. 

 

Rekenen 

In groep 3 tot en met 8 gebruiken we de rekenmethode 'Pluspunt 4'. Deze methode zorgt voor 

een goede balans tussen sommen oefenen en rekenen in situaties uit het dagelijks leven. De 

kinderen maken de opdrachten op papier. 
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Burgerschap 

Op onze school werken we met 'Actief Democratisch Burgerschap' en 'Goed Gedaan', 

methodes voor sociale competentie en democratisch burgerschap. Het beschouwt de klas en 

de school als een leefgemeenschap, waarin kinderen zich gehoord en gezien voelen, een 

stem krijgen, en waarin kinderen leren om samen beslissingen te nemen en conflicten op te 

lossen. Kinderen voelen zich verantwoordelijk voor elkaar en voor de gemeenschap, en staan 

open voor de verschillen tussen mensen. 

 

Digitale geletterdheid 

Op onze basisschool leren we de kinderen omgaan met computers, internet en andere digitale 

middelen. Zo worden ze stap voor stap wegwijs in de digitale wereld. We besteden aandacht 

aan praktische vaardigheden, maar ook aan veilig en verantwoord omgaan met technologie. 

 

Schrijven 

Wij gebruiken de methode 'Pennenstreken' en leren de kinderen in blokschrift te schrijven. 

Voorheen was verbonden schrift gebruikelijk, maar uit onderzoek is gebleken dat kinderen met 

blokschrift vlotter en leesbaarder leren schrijven en een eigen handschrift ontwikkelen.  

 

Engels 

In de maatschappij speelt de Engelse taal een grote rol. Om kinderen op jonge leeftijd hiermee 

vertrouwd te maken, geven wij Engels in groep 1 t/m 8. Wij gebruiken hiervoor de methode 

'Blink Engels'. 

 

Wereldoriëntatie 

In de onderbouw worden thema's behandeld, die aansluiten bij de belevingswereld van de 

kinderen en waarbij de kinderen de wereld om hen heen leren ervaren en ontdekken. In de 

midden- en bovenbouw gebruiken we de vakgerichte leerlijn van Blink Wereld voor: 

aardrijkskunde (inclusief topografie), geschiedenis en natuur en techniek. Aangezien onze 

school in een prachtige omgeving ligt, maken we hier in ons aanbod gebruik van door met 

gidsen de natuur in te gaan. Bij techniek zetten we de Techniektorens en leerlijn van Tica in.   

 

Bewegingsonderwijs 

Kinderen uit groep 1 en 2 hebben elke dag tijd voor beweging, in de speelzaal of buiten. Groep 

3 t/m 8 gymt wekelijks twee keer in de gymzaal. De lessen zijn opgebouwd uit een toestel- en 

spelles.    

 

Kunstzinnige en creatieve vorming 

Er is in alle groepen aandacht voor beeldende vorming (handvaardigheid en tekenen), dans, 

drama en cultuur. 
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Muziek 

Met behulp van de methode '1-2-3 zing' verzorgen leerkrachten zelf het muziekonderwijs. 

Daarnaast wordt er jaarlijks, in samenwerking met de fanfare, een muziekproject met een 

vakleerkracht aangeboden.    

 

Verkeer 

Op onze school bieden we in alle groepen theoretische en praktische verkeerslessen aan. We 

maken hierbij gebruik van het 'Veilig Verkeer Nederland' onderwijsleerpakket. Daarnaast 

neemt groep 7 jaarlijks deel aan het theoretisch en praktisch verkeersexamen. 

 

Relationele en seksuele vorming 

De Week van de Lentekriebels is een jaarlijkse projectweek waarin onze school extra aandacht 

besteed aan relationele en seksuele vorming. We zetten hierbij het lespakket Kriebels in je 

buik in. Deze lessen dragen eraan bij dat kinderen een positief zelf- en lichaamsbeeld 

ontwikkelen, en kennis en vaardigheden krijgen over weerbaarheid, vriendschap, liefde en 

relaties. Daarnaast leren de kinderen op een respectvolle manier met zichzelf en elkaar om te 

gaan.  

Extra faciliteiten 
Onze school beschikt over de volgende extra faciliteiten: 

▪ Bibliotheek 

▪ Speellokaal 

▪ Gymlokaal 

▪ Handvaardigheidlokaal 

2.2 Het team 

Verlof personeel 
Het is niet altijd even gemakkelijk om bij afwezigheid van leerkrachten goede vervanging te 

realiseren. Bij afwezigheid doen we een beroep op de vervangerspool. Indien er geen 

vervanger gevonden kan worden, wordt gekeken of er intern mogelijkheden zijn, zoals 

verschuiving van collega's, inzet van een stagiaire of het verdelen over andere groepen. 

Bieden de voorgaande mogelijkheden geen aanvaardbare oplossing, zal aan de ouders van 

de betreffende groep gevraagd worden de kinderen thuis te laten. 

Hierbij gelden de volgende afspraken: 

▪ de eerste dag van het ziekteverlof worden de kinderen op school opvangen 

▪ indien voor meerdere dagen geen vervanging beschikbaar is, zullen groepen 

afwisselend geen onderwijs aangeboden krijgen 
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2.3 Aanbod voor het jonge kind 
 

Op basisschool De Heggerank werken wij samen met Partou. Zij bieden in ons gebouw een 

breed palet van kinderopvang aan: 

▪ voorschoolse opvang 

▪ buitenschoolse opvang 

▪ vakantieopvang 

▪ dagopvang 

  

Voor vragen ga je naar: www.partou.nl of mail je naar sleedoornstraat1@partou.nl. 

2.4 Kwaliteitszorg en schoolplan 
 

Wat is kwaliteitszorg? 

Scholen hebben een plan om de kwaliteit van hun onderwijs te verbeteren. Dit plan helpt 

de scholen om onderwijs te bieden waar iedereen tevreden over is. Kwaliteitszorg gaat 

over de manier waarop de doelen in het plan worden bereikt. 

Doelen schoolplan 
De school specifieke ambities en doelstellingen zijn:   

1. Hoge verwachtingen 

We creëren een cultuur waarin elke leerling wordt gestimuleerd om zijn of haar volledige 

potentieel te bereiken. Dit betekent dat we samen met ouders en leerlingen geloven in en 

werken aan de best mogelijke prestaties, zowel cognitief, persoonlijk als sociaal-emotioneel. 

Hoge verwachtingen dragen bij aan een positief leerklimaat waarin leerlingen worden 

uitgedaagd en gemotiveerd om hun grenzen te verleggen en succesvol te zijn.   

 

2. Samenwerking en kennisdeling 

Om expertise te vergroten, krachten te bundelen en de onderwijskwaliteit te versterken, 

werken we nauw samen met ketenpartners en andere scholen van Lijn 83. We geven 

vorm aan het educatief cluster ’t Diekske en De Heggerank. 

 

3. Burgerschap 

We implementeren een doelgerichte en samenhangende aanpak die past bij onze school. 

We bereiden kinderen voor op hun rol als actieve, betrokken en verantwoordelijke burgers in 

een dynamische en diverse samenleving.  

   

4. Veilige leeromgeving 

We creëren een omgeving waarin alle kinderen zich fysiek, emotioneel en sociaal veilig voelen. 

In een veilige en ondersteunende omgeving kunnen kinderen leren en groeien, wat bijdraagt 

aan de algehele ontwikkeling en het welzijn. We stimuleren een cultuur van inclusiviteit en 

diversiteit, waar verschillen worden gerespecteerd en gevierd.   

 

http://www.partou.nl/
http://www.partou.nl/


 

Pagina 13 van 34 
 

5. Executieve functies 

Het bevorderen van executieve functies legt een belangrijke basis voor leerprestaties, sociaal-

emotionele ontwikkeling en het vermogen om zelfstandig en verantwoordelijk te functioneren 

in verschillende contexten. We implementeren een aanpak die past bij onze school. Zo helpen 

we leerlingen bij het ontwikkelen van cognitieve vaardigheden die nodig zijn voor zelfregulatie, 

doelgericht gedrag en effectief leren.   

 

6. Eigenaarschap 

Door eigenaarschap te stimuleren, willen we leerlingen de vaardigheden en het vertrouwen 

geven om actief betrokken te zijn bij hun eigen leerproces, keuzes te maken en 

verantwoordelijkheid te nemen voor hun eigen groei en ontwikkeling. Dit draagt bij aan 

leerprestaties, persoonlijke ontwikkeling en hun vermogen om later zelfstandig en kritisch in 

de maatschappij te functioneren. 

 

7. Basisvaardigheden 

We versterken de basisvaardigheden taal, rekenen en digitaal. Deze vaardigheden zijn 

essentieel voor de verdere academische en persoonlijke ontwikkeling van leerlingen en 

vormen het fundament waarop verdere kennis en competenties worden opgebouwd.   

 

8. Aanbod jonge kind 

We creëren een veilige, stimulerende en uitdagende leeromgeving waarin kinderen hun 

nieuwsgierigheid kunnen ontwikkelen, basisvaardigheden kunnen verwerven en positieve 

leerervaringen kunnen opdoen. 

Hoe bereiken we deze doelen? 
Als school evalueren we regelmatig de kwaliteit van ons onderwijsaanbod. Middels toetsen, 

vragenlijsten en observaties gaan we na of de gestelde doelen behaald zijn. Zo houden we 

zicht op de onderwijsbehoeften van onze leerlingen en stemmen het onderwijsleerproces 

daarop af. 
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3 Ondersteuning en veiligheid 
 
3.1 Extra ondersteuning van leerlingen 

Wat is ondersteuning? 

Alle scholen in een regio bieden dezelfde basisondersteuning. In het ondersteuningsplan 

van het samenwerkingsverband staat wat onder deze basisondersteuning valt. Soms 

hebben leerlingen extra ondersteuning nodig. Naast de basisondersteuning bieden 

sommige scholen extra begeleiding aan leerlingen. De school geeft in de schoolgids aan 

welke extra begeleiding de school biedt. Ook staat hier welke doelen en wensen de school 

heeft voor de toekomst. En hoe de school contact houdt met de ouders en leerlingen over 

de ondersteuning. 

Bij de ondersteuning van leerlingen onderscheiden we 5 niveaus: 

Basisondersteuning  

▪ Niveau 1: groepsplan/handelingsplan onder verantwoording van de leerkracht  

▪ Niveau 2: handelingsplan met ondersteuning van interne begeleiding, waarbij een 

beroep gedaan kan worden op de regulier beschikbare middelen  

Lichte ondersteuning  

▪ Niveau 3: arrangementen (incl. extra ondersteuningsmiddelen/ expertise S(B)O) op 

de eigen school en/of in combinatie met andere scholen  

▪ Niveau 4: plaatsing in het Speciaal Basis Onderwijs 

Zware ondersteuning  

▪ Niveau 5: plaatsing in het Speciaal Onderwijs  

Gediplomeerde specialisten op school 
Alle scholen van Lijn 83 kunnen gebruik maken van het ondersteuningsteam. Het 

ondersteuningsteam bestaat uit de Bovenschools Ondersteunings Coördinator (BOC-er), een 

orthopedagoog, een psycholoog, leerkrachten van SBO de Piramide, leerkrachtondersteuners 

en een hoogbegaafdheidspecialist. Dit team heeft expertise op de gebieden gedrag, leren, 

motoriek en sociaal-emotionele ontwikkeling. Indien nodig wordt dit team aangevuld met 

externen gericht op de expertise die op dat moment gewenst is. Het doel van dit 

ondersteuningsteam is om de kwaliteit van het onderwijs aan kinderen met een speciale 

onderwijsbehoefte te verbeteren door intern begeleiders, leerkrachten en leerlingen te 

ondersteunen waar nodig.  

Toekomstig aanbod aan extra ondersteuning 
Op onze school proberen we zoveel mogelijk tegemoet te komen aan de ondersteuningsvraag 

van de kinderen. We vinden het belangrijk dat ieder kind kan meedoen, zich kan ontwikkelen 

en kan leren. Vandaar onze slogan: Samen groeien, Samen bloeien! Toch is het niet altijd 

mogelijk om alle kinderen volledig ‘inclusief’ onderwijs te bieden. Grenzen aan ondersteuning 

worden samen met de betreffende ouders besproken. Welbevinden van de leerling vinden we 

een belangrijk uitgangspunt, maar ook de draagkracht van de leerkracht en de groep. 
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Inbreng en invloed van leerlingen 
Sommige kinderen hebben extra ondersteuning nodig op school. Daarvoor wordt een 

ontwikkelingsperspectiefplan (OPP) opgesteld. Hierin staat wat het kind kan bereiken en welke 

hulp daarbij past. De school bespreekt het OPP samen met ouders en het kind. Door goed 

samen te werken, voelt het kind zich gesteund en vergroot de kans op succes. Zo zorgen we 

er samen voor dat elk kind de begeleiding krijgt die het nodig heeft. 

3.2 Veiligheid op school 

Anti-pestprogramma 
In een omgeving met een goed klimaat voel je je veilig. Toch voelen kinderen zich ook wel 

eens onveilig. Een oorzaak van een onveilig gevoel kan te maken hebben met pestgedrag. 

Wij willen een preventieve rol spelen in het voorkomen van pesten en cyberpesten. Jaarlijks 

ontvangen de kinderen voorlichting over pesten, weerbaarheid en het verschil tussen 

structureel pesten en af en toe plagen. Wij gebruiken een methode voor goed gedrag en 

trainen sociale en emotionele vaardigheden. Met de kinderen gaan we in gesprek over normen 

en waarden. Onze school heeft een anti- pestprotocol, waarin precies beschreven staat hoe 

er gehandeld wordt bij pestgedrag. 

Feelgood team 
Als school vinden we samen leven en samen leren erg belangrijk. Goed sociaal gedrag is 

hieraan voorwaardelijk. Het feelgoodteam helpt hierbij. Op de speelplaats wordt gesurveilleerd 

door leerkrachten. Voor kinderen kan de stap soms groot zijn om bij de leerkrachten een 

melding te maken of om hulp te vragen. Door kinderen in te schakelen maken we dit 

toegankelijker. Tevens is het mogelijk een melding te maken door het  inleveren van een briefje 

in de feelgood-brievenbus. Aan het begin van het schooljaar stellen de kinderen van het 

feelgood-team zich in alle klassen voor en leggen zij de werkwijze uit. Het feelgood-team 

bestaat uit vier kinderen uit groep 7 en 8. Vier keer per jaar overlegt het feelgood-team met de 

directeur. Er wordt besproken hoe het spelen tijdens de pauzes verloopt en hoe het 

gedragsformulier kan worden ingezet. Dit formulier is een hulpmiddel om te ontdekken en na 

te denken waarom en waardoor je op een bepaalde manier reageert: als Boze Bob, als Kalme 

Kees of als Verlegen Vick. Op deze wijze dragen we bij aan een veilig leef- en leerklimaat en 

bevorderen we het speelplezier op school!  

Sociale en fysieke veiligheid 
Onze school monitort de sociale veiligheidsbeleving van leerlingen. We nemen een 

vragenlijst af via Enquêtetool van Vensters. De vragenlijsten van Vensters PO worden 

jaarlijks ingevuld door leerlingen vanaf groep 6.  

Anti-pestcoördinator, contactpersoon en/of vertrouwenspersoon 

Functie Naam E-mailadres 

Vertrouwenspersoon Mevr. Cöp-Smits (leerkracht) m.cop@lijn83po.nl 

Vertrouwenspersoon Mevr. Elbers (ouder) anne_elbers@hotmail.com 
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4 Handige informatie voor ouders 
 
4.1 Hoe ouders worden betrokken 
De school streeft naar een goed contact tussen ouders en school. Wij vinden het belangrijk 

dat ouders zich betrokken voelen bij het schoolgebeuren. Samen werken we aan de 

opvoeding en ontwikkeling van onze kinderen. 

Korte contacten voor een mededeling kunnen in principe na schooltijd plaatsvinden. Wilt u 

inhoudelijk over iets spreken, dan kunt u beter een afspraak maken. Uiteraard kunt u ook altijd 

voor een gesprek terecht bij de directie van de school. U bent van harte welkom! 

Communicatie met ouders 
Ouders worden geïnformeerd op de volgende manieren: 

Rapport 

Alle leerlingen op onze school ontvangen twee keer per jaar een rapport, aansluitend op de 

Cito-toetsmomenten in februari en juni. Groep 8 ontvangt in maart de uitslag van de 

doorstroomtoets. Vanaf dit schooljaar worden de rapporten digitaal gedeeld via Mijn 

Rapportfolio – een online rapport en portfolio waarin het kind zelf een actieve rol speelt en 

eigenaarschap centraal staat. 

 

Oudergesprekken 

Aan het begin van het schooljaar voeren we in alle groepen startgesprekken. Het startgesprek 

is bedoeld om samen verwachtingen en doelen te bespreken en een goede start van het 

schooljaar te maken. In november is het welbevindengesprek, gebaseerd op de sociaal-

emotionele ontwikkeling, het gedrag en de werkhouding. Vanaf groep 4 mag uw kind bij het 

gesprek aanwezig zijn. We noemen dit het driehoek gesprek: een gesprek waarbij leerkracht, 

ouders en kind samen om de tafel zitten. Voor de kinderen van groep 1-2 en 3 betreft het een 

gesprek tussen de leerkracht en de ouders. Na het eerste rapport in februari, gaat het portfolio 

gesprek over de vorderingen in ontwikkeling. De kinderen van groep 7 hebben dan een 

voorlopig adviesgesprek. De gesprekken in juli, na het tweede rapport, zijn facultatief. Dit 

gesprek vindt alleen plaats op verzoek van de leerkracht of de ouders. Tussentijds kunnen er, 

zowel op initiatief van ouders als leerkrachten, ook gesprekken plaatsvinden. 

 

Rode loper middag 

Twee keer per jaar organiseren we een week lang inloopmiddagen. De kinderen laten de 

school aan hun ouders zien, vertellen waar ze aan werken en wie de leerkracht is die hen 

begeleidt.  

 

Informatie avond 

Ouders van groep 1-2, 3 en 8 worden aan het begin van het schooljaar uitgenodigd voor een 

ouderavond. Tijdens deze avond wordt specifieke informatie over de jaargroep verteld. 
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Nieuwsbrief 

Op de laatste vrijdag van de maand verschijnt er een nieuwsbrief. Hierin staat actuele 

informatie van school. Op de bijgevoegde kalender staan alle activiteiten vermeld van de 

komende maand. 

 

Schoolgids 

Jaarlijks wordt er een nieuwe schoolgids uitgebracht. Deze is te bekijken op het 

ouderportaal en de website.   

 

Ouderportaal 

Ouders worden geïnformeerd middels het ouderportaal. Dit is een beveiligde, digitale 

omgeving welke fungeert als communicatiemiddel en informatievoorziening naar ouders. 

 

Website 

Door de komst van het ouderportaal is de functie van de website veranderd. Deze voorziet 

voornamelijk in de informatievoorziening naar derden. 

 

Klachtenregeling 
Heeft u een klacht, een vraag of een opmerking, kom er dan meteen mee en blijf er niet mee 

rondlopen. De klacht kan gaan over (seksuele) intimidatie, agressie, pesten, kwaliteit of beleid 

van het onderwijs, of andere omstandigheden die bij u onvrede oproepen. In veel 

voorkomende gevallen kan een gesprek uitkomst bieden. Mocht dat niet het gewenste 

resultaat opleveren, dan zijn er een aantal stappen die genomen kunnen worden, waarbij de 

meeste problemen kunnen worden opgelost. 

 

Stichting Lijn 83 primair onderwijs heeft de klachtenregeling opgesteld zoals geadviseerd door 

de Stichting Onderwijsgeschillen. U kunt de klachtenregeling vinden op de website van onze 

school en op de website van Stichting Lijn 83 primair onderwijs: 

http://www.lijn83po.nl/Klachtenregeling 

Ouderinspraak 
Als ouder kunt u meedenken, meepraten en beslissen over schoolbeleid en activiteiten door 

deel te nemen aan: 

Medezeggenschapsraad 

In de medezeggenschapsraad (MR) zitten twee ouders en twee leerkrachten. Namens de 

ouders en de leerkrachten kan de MR meepraten en adviseren over of instemmen met het 

schoolbeleid. De verschillende bevoegdheden zijn in een reglement geregeld. Als ouder en 

leerkracht kan men zich kandidaat stellen en neemt men gedurende drie jaar zitting in de MR. 

Indien er zich meerdere kandidaten aanmelden, dan komen er verkiezingen. 

 

 

http://www.lijn83po.nl/Klachtenregeling
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Ouderraad 

De ouderraad (OR) is een klankbord voor school en ondersteunt bij activiteiten die in 

samenspraak met het team voor de kinderen worden georganiseerd. Denk hierbij aan: 

sinterklaas, kerst, carnaval, koningsspelen, slotweek, musical, luizenpluizen en natuur. 

4.2 Vrijwillige ouderbijdrage 
 

Wat is de vrijwillige ouderbijdrage? 

Scholen mogen ouders een bijdrage vragen in de kosten. Deze bijdrage is voor activiteiten 

buiten de lesactiviteiten om. De bijdrage is vrijwillig. Dit betekent dat kinderen van ouders 

die dit niet kunnen of willen betalen, alsnog mee mogen doen met de activiteiten. Als de 

school een vrijwillige ouderbijdrage heeft, dan is dit afgestemd met de 

Medezeggenschapsraad. 

Lijn 83 heeft besloten om de vrijwillige ouderbijdrage met ingang van het schooljaar 2023-

2024 op alle scholen binnen onze stichting af te schaffen. Wij doen dit omdat een 

ouderbijdrage op gespannen voet staat met vrije toegankelijkheid van onderwijs. Lijn 83 is 

voor iedereen toegankelijk. Wij vinden het belangrijk dat er gelijke kansen zijn voor alle 

kinderen. Ondanks dat de ouderbijdrage ook in het verleden al op basis van vrijwilligheid was, 

vindt Lijn 83 het innen van een dergelijke bijdrage niet passend en wil ouders ook niet in de 

verlegenheid brengen of ze deze bijdrage wel of niet kunnen doen. 

 

Betekent dit besluit dat de uitjes en leuke activiteiten vervallen? Nee hoor. Er is ook zonder de 

ouderbijdrage nog steeds heel veel mogelijk. Omdat de bekostiging van speciale activiteiten 

in de toekomst vanuit Lijn 83 c.q. de scholen komt, vraagt de organisatie en uitvoering 

misschien nog wat meer creativiteit en inventiviteit. Maar dat kan ook juist verrijken! Lijn 83 

ontvangt net als ieder ander schoolbestuur in Nederland vanuit de rijksoverheid geldelijke 

middelen. Lijn 83 is van mening dat alle activiteiten die bijdragen aan goed onderwijs met die 

middelen betaald moeten worden. Voor een beperkt aantal heel specifieke activiteiten, zoals 

het schoolverlaterskamp, zal uiteraard in samenspraak met de MR en/of oudervereniging van 

de eigen school ruimte blijven voor maatwerk. 

 

4.3 Ziek melden en verlof aanvragen 
 

Over schoolverzuim 

Scholen zijn verplicht om ongeoorloofd schoolverzuim te melden bij de leerplichtambtenaar. 

Ongeoorloofd schoolverzuim betekent dat een leerling afwezig is van school zonder een 

geldige reden, en zonder toestemming van de school of leerplichtambtenaar. 

Soms kan een leerling niet naar school en is er sprake van geoorloofd schoolverzuim. Dat 

betekent dat een leerling afwezig is van school met een geldige reden, en met toestemming 

van de school of leerplichtambtenaar. Op de website van de Rijksoverheid 

(www.rijksoverheid.nl) staat wanneer er sprake is van geoorloofd verzuim. Is het niet 

mogelijk om tijdens de schoolvakanties op vakantie te gaan? Vraag in uitzonderlijke 

gevallen toestemming bij de schoolleiding voor verlof buiten de schoolvakanties. Ga voor 

meer informatie naar:  

https://www.rijksoverheid.nl/
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/vraag-en-antwoord/leerplicht-schoolvakanties
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/vraag-en-antwoord/leerplicht-schoolvakanties
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https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/vraag-enantwoord/leerplicht-

schoolvakanties. 

 

Op deze manier meld je je kind ziek: 
Wanneer uw kind om welke reden dan ook de school moet verzuimen, verzoeken we u 

vriendelijk hiervan tijdig melding te maken. Liefst enkele dagen van tevoren en bij ziekte voor 

aanvang van de lessen. Dit kan via het ouderportaal. De afwezigheid van leerlingen wordt 

dagelijks geregistreerd. Indien een kind niet is afgemeld en ook bij aanvang van de lessen niet 

in de groep is, wordt contact met de ouders opgenomen. Wanneer een leerling regelmatig 

afwezig is, neemt de directeur contact met de ouders voor overleg. Wanneer een kind voor 

langere tijd ziek zal zijn, kunt u met de leerkracht overleggen of onderwijsactiviteiten thuis 

mogelijk en zinnig zijn. Andere noodzakelijke informatie betreffende uw kind over bijvoorbeeld 

allergieën of medicijngebruik horen wij graag bijtijds.   

Bij ongeoorloofd verzuim, is de directeur verplicht dit te melden bij de leerplichtambtenaar. 

Op deze manier vraag je verlof aan voor je kind: 
Een kind kan onder bepaalde voorwaarden verlof van school krijgen. Dit verlof dient minimaal 

twee maanden van tevoren aan gevraagd te worden. Een speciaal formulier is hiervoor op 

school beschikbaar. Aan het vakantieverlof zijn wettelijke beperkingen gesteld. 

De directeur deelt de beslissing altijd schriftelijk en met een duidelijke motivatie mee aan de 

ouders of verzorgers. Wanneer de directeur negatief beslist, kan er binnen zes weken 

schriftelijk bezwaar gemaakt worden. 

4.4 Toelatingsbeleid 
U kunt het toelatingsbeleid vinden op de website van Stichting Lijn 83 primair onderwijs: 

www.lijn83po.nl/Toelatingsbeleid 

4.5 Beleid stichting Lijn 83 

Sponsoring beleid:  

www.lijn83po.nl/Sponsoringsbeleid 

  

Regeling melding vermoeden misstand:  

www.lijn83po.nl/Regeling-melding-vermoeden-misstand 

  

Integriteitscode:  

www.lijn83po.nl/Integriteitscode 

 

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/vraag-enantwoord/leerplicht-schoolvakanties
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/vraag-enantwoord/leerplicht-schoolvakanties
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/vraag-en-antwoord/leerplicht-schoolvakanties
http://www.lijn83po.nl/Toelatingsbeleid
http://www.lijn83po.nl/Sponsoringsbeleid
http://www.lijn83po.nl/Regeling-melding-vermoeden-misstand
http://www.lijn83po.nl/Integriteitscode
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5 Ontwikkeling en resultaten 
 
5.1 Tussentijdse toetsen 
 

De leerkracht observeert en analyseert het werk in de klas en de resultaten op methode 

gebonden en methode onafhankelijke toetsen (CITO). Meerdere keren per jaar vinden er 

leerling- en groepsbesprekingen plaats, met de intern begeleider en groepsleerkracht. Hierin 

wordt onder meer gesproken over de resultaten en groepsplannen: in hoeverre zijn de 

gestelde doelen van de groepsplanperiode bereikt en hoe gaat er de komende periode 

tegemoet gekomen worden aan de onderwijsbehoeften van de leerlingen. 

Van de resultaten op de CITO toetsen wordt een trendanalyse op schoolniveau gemaakt. 

Gezamenlijk wordt gekeken naar mogelijke verklaringen en interventies. 

Onze school werkt met groepsplannen, dit betekent dat leerlingen met vergelijkbare 

onderwijsbehoeften worden geclusterd. Dit leidt tot differentiatie in drie groepen: 

▪ vlieg route: instructie onafhankelijke leerlingen, dit zijn de goed presterende leerlingen 

die vaak voldoende hebben aan een korte instructie 

▪ fiets route: instructie gevoelige leerlingen, dit is de basisgroep waartoe over het 

algemeen het merendeel van de leerlingen behoort 

▪ wandel route: instructie afhankelijke leerlingen, dit zijn de leerlingen die meer instructie 

en begeleiding van de leerkracht nodig hebben 

5.2 Resultaten doorstroomtoets  
  

Wat is de doorstroomtoets? 

Vanaf het schooljaar 2023-2024 maken alle leerlingen aan het eind van de basisschool een 

doorstroomtoets. Dit is verplicht. Met de doorstroomtoets kunnen leerlingen laten zien wat 

ze op de basisschool hebben geleerd. In de weken voor het toetsmoment geeft de leerkracht 

de leerling een advies voor het onderwijsniveau in het voortgezet onderwijs. Leerprestaties, 

aanleg en ontwikkeling op de basisschool spelen hierbij een rol. Heeft de leerling een hogere 

doorstroomtoetsuitslag dan het gegeven schooladvies? Dan stelt de school het advies bij, 

tenzij het in het belang is van de leerling om dit niet te doen. Heeft de leerling een lagere 

doorstroomtoetsuitslag dan het gegeven schooladvies? Dan blijft het advies van de school 

leidend. 

De doorstroomtoets vindt plaats in februari en geeft leerlingen een gelijke kans om zich eind 
maart aan te melden voor de middelbare school van hun voorkeur, die het best past bij hun 
niveau. De doorstroomtoets is geen examen; leerlingen kunnen niet slagen of zakken. 

 

Referentieniveaus  

De Inspectie van het Onderwijs controleert of het onderwijs op scholen van voldoende 

niveau is. De doorstroomtoetsresultaten van de leerlingen spelen een belangrijke rol 

bij deze controle. Vanaf 1 augustus 2020 gebruikt de inspectie referentieniveaus om 

te bepalen of een school voldoende of onvoldoende presteert.  
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Wat zijn referentieniveaus?  

Een doorstroomtoets meet voor de onderdelen Nederlandse taal en 

rekenen:  

▪ Hoeveel procent van de leerlingen met de doorstroomtoets het 

basisniveau heeft gehaald (dit wordt ook wel het fundamentele niveau 

genoemd).  

▪ Hoeveel procent van de leerlingen met de doorstroomtoets het streefniveau 

heeft gehaald. Dit is een hoger niveau dat de leerlingen kunnen behalen.  

 

Het fundamentele niveau (basisniveau) en het streefniveau (hogere niveau) worden 

ook wel de ‘referentieniveaus’ genoemd. Ze zeggen dus welk niveau de leerlingen op 

de school hebben gehaald op de gebieden taal en rekenen. Om te kijken of de school 

voldoende of onvoldoende heeft gescoord, worden ze vergeleken met 

signaleringswaarden van de Inspectie van het Onderwijs.  

 

Wat zijn signaleringswaarden?  

Hoeveel procent de school minimaal moet halen op de beide niveaus ligt vooraf vast. 

Deze percentages worden namelijk door de Inspectie van het Onderwijs bepaald. 

Als de school minder goed scoort dan deze vastgestelde, minimale waarde, kan het 

een signaal zijn dat er misschien iets niet goed gaat op de school. Daarom worden 

deze minimale scores ‘signaleringswaarden’ genoemd. Wanneer het percentage 

leerlingen op de school voor zowel het fundamentele niveau als het streefniveau op 

of boven de signaleringswaarden liggen, zijn de resultaten in dat schooljaar 

voldoende.  

 

Gemiddelde van drie jaar resultaten  

De gegevens die worden getoond in de schoolgids zijn een gemiddelde van de 

afgelopen drie jaar. De percentages van de eindtoetsresultaten van 2023 en de 

doorstroomtoetsresultaten van 2024 en 2025 worden hieronder getoond.  

 

We nemen jaarlijks de IEP doorstroomtoets af. IEP staat voor ICE Eindevaluatie Primair 

onderwijs. De IEP doorstroomtoets meet de verplichte vaardigheden lezen, taalverzorging en 

rekenen aan het einde van groep 8. De uitslag van de doorstroomtoets geeft informatie over 

het referentieniveau dat het kind beheerst én een advies voor een schoolniveau. De school 

wordt vergeleken met de andere scholen in het land. Ouders en kinderen kunnen aflezen op 

welke vorm van onderwijs het kind met de behaalde resultaten de meeste kans van slagen 

heeft. Voor de school worden de resultaten gebruikt als evaluatie van het onderwijsaanbod. 

 

De cognitieve eindresultaten op de kernvakken Nederlandse taal en rekenen wiskunde 

voldoen op onze school aan de norm dat op grond van de leerling populatie verwacht mag 

worden. 
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5.3 Schooladviezen 
 

Leerlingen uit groep 8 maken in februari een doorstroomtoets. Ze moeten zich dan eind maart 

aanmelden voor de middelbare school. Hierdoor maken alle leerlingen even veel kans op een 

plek op de school van hun voorkeur en op het voor hen best passende niveau. 

Voor onze school betekent dit het volgende: 
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5.4 Sociale ontwikkeling 

Visie op Sociale opbrengsten  
 

Wat verstaan scholen onder sociale opbrengsten?  

Op school leren kinderen vaardigheden die nodig zijn om op een goede 

manier met anderen om te gaan. En om hun steentje bij te dragen aan 

de samenleving. Het gaat om vaardigheden zoals samenwerken, 

ruzies oplossen en jezelf weten te redden. Door deze vaardigheden is 

de sfeer op school fijn en veilig. En verbeteren de leerprestaties. 

Kinderen nemen op een positieve manier deel aan de maatschappij. 
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Op onze school draait het om ontmoeting en wederzijds begrip. Verschillen tussen mensen 

zien we als een kracht en gebruiken we als basis voor ons onderwijs. Zo bereiden we kinderen 

voor op een samenleving vol diverse meningen en gewoonten, met respect, acceptatie en 

tolerantie als uitgangspunt. 

We bieden een veilige en vertrouwde leeromgeving, waar kinderen, ouders en leerkrachten 

zich thuis voelen. Ieder kind krijgt de ruimte om zich te ontwikkelen, met aandacht voor 

zelfstandigheid en eigen verantwoordelijkheid. We begeleiden onze leerlingen in hun groei tot 

respectvolle en betrokken burgers. 

  

Werkwijze Sociale opbrengsten 
 

Wij werken met 'Goed Gedaan' en met de methode 'Actief Democratisch Burgerschap'. In deze 

methode is het onderdeel 'De Deugdenboom' geïntegreerd, ter bevordering van de sociaal 

emotionele ontwikkeling. Deugden zijn de grondslag van fatsoenlijk gedrag. Bij projecten 

maken we gebruik van thema’s uit 'Goed Gedaan' zoals: samen één groep, grapje-plagen-

pesten, allemaal anders enz. 

De school is een oefenplaats voor de sociale en morele vorming van leerlingen. Uitgangspunt 

is het preventief trainen van vaardigheden om met elkaar te zorgen voor een veilige 

schoolomgeving, waar we rekening houden met elkaar en weten hoe het hoort. Naast 

basisvaardigheden besteden wij aandacht aan een evenwichtige ontplooiing en houding. Wij 

hebben oog voor normen en waarden die ons samenbinden zoals: 

▪ vriendelijk, ordelijk en gehoorzaamheid in de onderbouw 

▪ geduld, behulpzaam en eerlijkheid in de middenbouw 

▪ verantwoordelijk, zelfbeheersing en doelgerichtheid in de bovenbouw 

Het welbevinden van leerlingen zien wij als basis voor het leren. Dit dient als uitgangspunt 

voor het driehoekgesprek tussen ouder-leerling en leerkracht.  
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6 Schooltijden en opvang 
 
6.1 Schooltijden 
 
Op onze school geldt een vijf gelijke dagen model (vijf identieke schooldagen zonder vrije 
middag). 

▪ Voorschoolse opvang:   7.00 –   8.30 uur 

▪ Schooltijd:     8.30 – 14.00 uur 

▪ Naschoolse opvang:  14.00 – 18.30 uur 

 

6.2 Opvang 
 

Opvang wordt geregeld in samenwerking met Partou, Sleedoornstraat 3,  

in het schoolgebouw. Hier zijn kosten aan verbonden. 

 

6.3 Vakantierooster 
 

Vakanties 

Herfstvakantie  13 t/m 17 oktober 2025 

Kerstvakantie   22 december 2025 t/m 2 januari 2026 

Carnavalsvakantie  16 t/m 20 februari 2026 

2e Paasdag  6 april 2026 

Meivakantie   20 april t/m 1 mei 2026 

Bevrijdingsdag 5 mei 2026 

Hemelvaart   14 en 15 mei 2026 

2e Pinksterdag  25 mei 2026 

Zomervakantie  13 juli t/m 21 augustus 2026 

 

Studiedagen      Verkorte lesdagen  (vanaf 12.00 uur vrij) 

Donderdag 4 september 2025   Vrijdag 19 december 2025 

Woensdag 5 november 2025   Vrijdag 13 februari 2026 

Dinsdag 2 december 2025    Vrijdag 10 juli 2026 

Vrijdag 6 februari 2026 

Maandag 16 maart 2026 

Maandag 4 mei 2026 

Donderdag 18 juni 2026 
 

 
6.4 Wie is wanneer te bereiken? 
 

Het is op school op de volgende momenten mogelijk om het personeel te spreken:  

Leerkrachten   dagelijks    na 14.00 uur (op afspraak) 

Intern begeleider  maandag en donderdag  op afspraak 

Directie    woensdag en vrijdag   op afspraak 

 

https://partou.nl/kinderopvang/heijen/bso-sleedoornstraat-3/
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7 Praktische informatie 
 

Groepsbezetting 

 

 Maandag Dinsdag Woensdag Donderdag Vrijdag 

1-2 Kyra Kyra Kyra Judith Judith 

3 Els Els Els Els Kyra 

4-5 Marieke Marieke Marieke Gwenda Gwenda 

6-7 Anita Anita Anita Anita Josje 

8 Yvonne Yvonne Yvonne Mayke Mayke 

 

Administratie Chantal maandag-, dinsdag-, woensdag-,donderdagochtend 

Conciërge Roel donderdagochtend 

Intern Begeleider Josje maandag, donderdag 

Management Team Mayke woensdag 

Directie Marcella woensdag en vrijdag 

Vrijwilliger Fabiënne vrijdag 

 

Contact school 

Telefonisch zijn we bereikbaar op: 0485-512053 

Berichten naar teamleden vragen we u te versturen via het ouderportaal. 

Per mail is contact mogelijk via: info.heggerank@lijn83po.nl  

 

Fruit eten 

Goede voeding draagt bij aan de gezondheid van kinderen. Wij stimuleren het eten van een 

gezond tussendoortje tijdens de ochtendpauze.  

 

Lunchen 

Alle kinderen lunchen elke dag 15 minuten in hun eigen klas onder begeleiding van de 

leerkracht. We stimuleren het mee brengen van een gezonde lunch. In verband met de 

hoeveelheid afval geven we de voorkeur aan bekers in plaats van pakjes drinken. Het is handig 

als trommels en bekers voorzien zijn van de naam. 

 

Verjaardagen 

Wanneer uw kind jarig is, wordt daar uiteraard aandacht aan besteed in de klas. Er wordt 

gezongen, uw kind wordt gefeliciteerd en mag trakteren. Voor traktatie adviseren wij een 

kleine, liefst voorverpakte traktatie of kleine uitdeelpresentjes. 

 

Bewegingsonderwijs  

Kinderen uit groep 1 en 2 hebben elke dag tijd voor beweging, in de speelzaal of buiten. Tijdens 

het spelen in de speelzaal dragen de kinderen gymschoenen, liefst voorzien van hun naam en 

die ze zelf makkelijk aan en uit kunnen doen. Deze schoenen blijven het gehele schooljaar op 

school.  

Twee keer per week gymt groep 3 t/m 8 in de gymzaal (maandag 3-4 en 6-7, woensdag 3 t/m 

8, vrijdag 4-5 en 8). Vanwege veiligheid en hygiëne is het dragen van sportkleding en 

gymschoenen in de gymzaal verplicht. Kinderen die deze spullen niet bij zich hebben, kunnen 

mailto:info.heggerank@lijn83po.nl
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daardoor niet deelnemen aan de gymles. Na de gymles nemen de kinderen hun gymkleding 

mee naar huis om deze te laten wassen. 

 

Leerlingenraad 

We vinden het belangrijk dat de betrokkenheid en verantwoordelijkheid van kinderen wordt 

vergroot. De Heggeraad is het overlegorgaan voor leerlingen en komt 5 keer per jaar bij elkaar. 

Door inspraak en samenwerking kunnen de leerlingen meedenken en meepraten over allerlei 

onderwerpen die zich op schoolniveau voordoen, zoals: schoolactiviteiten, vieringen, inrichting 

van het speelplein en leerplein. Uit de groepen 5 t/m 8 worden per groep 2 leerlingen gekozen 

als vertegenwoordigers. Zij vergaderen en zorgen voor agendapunten, met een lid van het 

managementteam als gespreksleider. De vergadering wordt in de groep voorbereid en 

teruggekoppeld door de leerlingen naar de groep en de onderbouw. Er staat een gele 

brievenbus in de gang voor inbreng van ideeën en bespreekpunten. 

 

Bibliotheek 

Op De Heggerank werken we met de Bieb Op School (BOS). De kinderen kunnen hier 

wekelijks hun boeken lenen. De schoolbieb wordt beheerd door vrijwilligers en is elke 

donderdagmiddag van 12.30 tot 14.00 uur geopend (met uitzondering van de schoolvakanties 

en studiedagen). Alle kinderen hebben een blauwe bieb-tas gekregen, waarin de boeken 

vervoerd kunnen worden. De kinderen mogen wekelijks 3 boeken lenen voor thuis en 2 voor 

in de klas. Na 3 weken zien we de boeken graag weer terug op school. 

 

Gevonden voorwerpen  

Alle gevonden voorwerpen worden in een bak bij de hoofdingang bewaard. Mist u een 

kledingstuk van uw kind? Kom dan even kijken. Aan het eind van elke periode worden alle 

spullen opgeruimd.   

 

Schoolfotograaf 

Aan het begin van het schooljaar komt de schoolfotograaf. Er worden groepsfoto’s en 

individuele foto’s gemaakt. De set foto’s ontvangt u digitaal thuis, zodat u rustig kunt beslissen 

of u de foto’s koopt of retourneert. 

 

Hoofdluis 

Na elke vakantie worden alle kinderen van de school door pluismoeders gecontroleerd. Het is 

handig als zij dan zo min mogelijk met vlechtjes, gel, e.d. te maken krijgen. Als er tussentijds 

aanleiding toe is, zullen er nog extra controles plaatsvinden. Er volgt daarover geen extra 

bericht. Wij vragen u uw kind(eren) gedurende het schooljaar regelmatig zelf te controleren.  

 

Kamp groep 8  

Als afsluiting van de basisschoolperiode organiseren wij voor de schoolverlaters een kamp. 

Enkele leerkrachten gaan mee als begeleiding. Voor het kamp vragen we een eigen bijdrage. 

 

Materialen 

Aan het begin van elk schooljaar krijgen de leerlingen materialen die ze nodig hebben, zoals 

potloden, een pen, gum, pennenbakje en Chromebook. We stimuleren de kinderen 

verantwoordelijkheid te dragen voor de eigen materialen. 
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Mobiele telefoons 

Onder schooltijd worden mobiele telefoons niet ingezet en zijn daardoor in de klas niet 

toegestaan. Indien een kind een mobiele telefoon bij zich heeft, dient deze uitgeschakeld te 

zijn en in de jas of tas te zijn opgeborgen. Het meenemen is voor eigen risico. School is hier 

niet verantwoordelijk voor. 

 

Musical of eindfilm 

Groep 8 sluit de basisschooltijd af met een musical of eindfilm. Deze vindt plaats in de laatste 

schoolweek. Ouders van groep 8 mogen hierbij aanwezig zijn.  

 

Hulpouders 

Regelmatig hebben we bij activiteiten hulp nodig van ouders. Dit wordt via het ouderportaal 

aan u gevraagd. Wij hopen op uw medewerking!  

 

Verjaardag leerkracht 

Tijdens de juffendag aan het eind van het schooljaar vieren we de verjaardag van de juf. Het 

is niet de bedoeling dat de kinderen voor de leerkracht iets kopen, iets knutselen mag natuurlijk 

wel. 

 

Verkeersveiligheid  

Om een veilige schoolomgeving voor onze kinderen te creëren en de drukte rondom school te 

beperken, vragen we zoveel mogelijk te voet of met de fiets naar school te komen. 

 

Informatievoorziening gescheiden ouders  

Alle ouders hebben in principe recht op informatie over hun kind van de school. Dit geldt ook 

voor ouders die gescheiden zijn. Soms is daarbij maar één ouder van het kind belast met het 

ouderlijk gezag en de andere ouder niet. Om te voldoen aan wettelijke afspraken in deze, 

hanteert Lijn 83 de volgende regeling:   

Indien beide ouders met het gezag belast blijven, dan handelt elke school alsof de ouders niet 

gescheiden c.q. uit elkaar zijn, ook al zorgen zij niet daadwerkelijk samen voor hun 

kind(eren).   

Indien een rechter heeft bepaald, dat slechts één ouder wordt belast met het ouderlijk gezag, 

dan is deze ouder verplicht de andere ouder op de hoogte te houden van ‘gewichtige 

aangelegenheden die het kind betreffen’.   

In het laatste geval ontvangen wij graag een afschrift van deze gerechtelijke uitspraak. 

Eventueel kunnen, in overleg met de school, schriftelijke afspraken worden gemaakt over de 

wijze waarop informatie wordt doorgegeven.  

 

Wetgeving AVG  

Vanaf 25 mei 2018 is de Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG) van 

toepassing. Dat betekent dat vanaf die datum dezelfde privacywetgeving geldt in de hele 

Europese Unie (EU). De AVG versterkt de positie van de betrokkenen (de mensen van wie 

gegevens worden verwerkt), doordat zij nieuwe privacy rechten krijgen en hun bestaande 

rechten sterker worden. Organisaties die persoonsgegevens verwerken, krijgen meer 

verplichtingen. De nadruk ligt voortaan op de verantwoordelijkheid van organisaties om te 

kunnen aantonen dat zij zich aan de wet houden. Dit vraagt ook van school om een andere 

manier van denken. Een belangrijk onderdeel van de wet is dat degene van wie je de 

persoonlijke gegevens verzamelt expliciet toestemming geeft voor het gebruik van deze 

gegevens voor specifieke doeleinden. Er is dus een actieve handeling nodig van leerlingen en 
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ouders om ergens hun goedkeuring voor te krijgen, bijvoorbeeld het geven van een 

handtekening. Je mag alleen de gegevens gebruiken voor de doelen waar vooraf die expliciete 

toestemming voor gegeven is.   

  

Wat betekent dit voor De Heggerank?   

We vermelden op de leerlingenlijst geen adresgegevens van kinderen. Dit betekent dat u 

alleen de namen van de leerlingen uit een klas kunt zien. Op het ouderportaal kunt u uw 

adresgegevens invullen en toestemming geven, zodat andere ouders deze gegevens toch 

kunnen zien. Dit vraagt dus een actieve handeling van u. Daarnaast gaan we als school heel 

bewust om met het delen van foto- en filmmateriaal. Toestemming van ouders voor het 

plaatsen van beeldmateriaal is noodzakelijk. Foto- en filmmateriaal wordt uitsluitend verspreid 

via ons beveiligde ouderportaal. We respecteren het besluit van ouders die geen toestemming 

geven voor het publiceren van foto- en filmmateriaal en houden hier rekening mee. Als ouders 

zélf echter foto’s en filmpjes maken onder schooltijd en deze dan verspreiden via social media, 

kunnen wij de privacy van onze leerlingen niet garanderen. Wilt u foto’s en/of filmpjes die 

gemaakt zijn op De Heggerank op social media plaatsen? Vraag dan vooraf toestemming aan 

de ouders van de betrokken kinderen.  
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8 Ondersteuningsplan 
Onderwijsconcept 
Traditioneel/regulier onderwijs 

Onze visie op passend onderwijs 
Passend onderwijs betekent dat het onderwijs dat aangeboden wordt voor iedere leerling 

passend is bij zijn of haar onderwijsbehoefte en mogelijkheden. Het is de ambitie om 

binnen het regulier basisonderwijs, en waar nodig in het speciaal (basis) onderwijs, een 

zodanig gedifferentieerd onderwijsaanbod te creëren dat ieder kind zich optimaal kan 

ontwikkelen. 

In Noord-Limburg is kwalitatief goed primair onderwijs beschikbaar voor alle kinderen. 

Extra ondersteuning voor kinderen die dit nodig hebben wordt zoveel mogelijk geboden 

op de gewone basisschool, waar leerkrachten en scholen zich constant verder 

ontwikkelen om ook kinderen met speciale ondersteuningsvragen goed onderwijs te 

bieden. De ontwikkelde expertise in het speciaal onderwijs staat hieraan ten dienste. Voor 

een beperkte groep kinderen blijft een dekkend net van speciale voorzieningen in de regio 

bestaan. 

 

Sterke punten in onze ondersteuning 
Continu Verbeteren 

We werken volgens het onderwijsconcept Continu Verbeteren. We zijn ons bewust dat de 

maatschappij in een snel tempo verandert. De tijd waarin onze kinderen leven, leren en 

zullen werken is zich voortdurend aan het ontwikkelen en vernieuwen. Het is onze taak 

om de kinderen voor te bereiden op een leven lang leren in een steeds veranderende 

wereld. Dit doen we in samenwerking met kind- ouder en leerkracht.  

Eigenaarschap van kinderen 

Op de Heggerank werken alle leerlingen met een eigen portfolio met persoonlijke 

leerdoelen om de individuele ontwikkeling te volgen, talenten te benutten en trots te zijn 

op vorderingen. Leerlingen worden betrokken bij het leerproces, het opstellen van de 

missie en de groepsafspraken. Kinderen weten aan welke doelen zij werken (groeps- en 

persoonlijke doelen) en hoe zij deze doelen gaan realiseren. Kinderen worden 

gestimuleerd en geleerd om te evalueren en te reflecteren op gestelde doelen. Zij hebben 

een belangrijk aandeel in de gesprekken met de leerkracht en ouders over eigen 

vorderingen. 

Educatief Partnerschap met ouders 

Kenmerkend voor Continu Verbeteren is dat de oudergesprekken zich richten op het 

verbeteren van de onderwijspraktijk door de dialoog (in plaats van eenzijdig informeren), 

waarbij kind, ouder en leerkracht een gelijkwaardige rol hebben. Dit noemen we het 

“Driehoekgesprek”. 

De Professionele leraar 

Leerkrachten werken samen planmatig en systematisch aan verbeteren om te groeien. 

Het instrument de PDSA verbetercirkel (plan-do-study-act) wordt ingezet op het databord 

bij een aandachtspunt in de klas of school om gezamenlijk te analyseren en groepsdoelen 

te verbeteren. 
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Grenzen aan onze ondersteuning 
De Heggerank komt zoveel mogelijk tegemoet aan de ondersteuningsvraag van de 

kinderen. We vinden het belangrijk dat ieder kind kan meedoen, zich kan ontwikkelen en 

kan leren. Toch is het niet altijd mogelijk om alle kinderen volledig 'inclusief' onderwijs te 

bieden.  

Grenzen aan ondersteuning worden samen met de betreffende school en ouders 

besproken. Als het gaat om inzet van individuele ondersteuning worden er vanuit passend 

onderwijs maximaal 5 uur in de week ingezet waarbij afbouw mogelijk moet 

zijn.Welbevinden van de leerling vinden we een belangrijk uitgangspunt maar ook de 

draagkracht van de leerkacht en de groep. Er ligt een grens bij leerlingen die gedrag laten 

zien waardoor andere leerlingen of leerkrachten op school zich onveilig voelen 

  

Onze ambities en ontwikkeldoelen voor onze ondersteuning 
De school specifieke ambities en doelstellingen zijn: 

1.      Hoge verwachtingen 

We creëren een cultuur waarin elke leerling wordt gestimuleerd om zijn 

of haar volledige potentieel te bereiken. Dit betekent dat we samen met 

ouders en leerlingen geloven in en werken aan de best mogelijke 

prestaties, zowel cognitief, persoonlijk als sociaal-emotioneel. Hoge 

verwachtingen dragen bij aan een positief leerklimaat waarin leerlingen 

worden uitgedaagd en gemotiveerd om hun grenzen te verleggen en 

succesvol te zijn. 

2.      Samenwerking en kennisdeling 

Om expertise te vergroten, krachten te bundelen en de 

onderwijskwaliteit te versterken, werken we nauw samen met 

ketenpartners en andere scholen van Lijn 83. We geven vorm aan het 

educatief cluster ’t Diekske en De Heggerank.     

3.      Burgerschap 

We implementeren een doelgerichte en samenhangende aanpak die 

past bij onze school. We bereiden kinderen voor op hun rol als actieve, 

betrokken en verantwoordelijke burgers in een dynamische en diverse 

samenleving. 

4.      Veilige leeromgeving 

We creëren een omgeving waarin alle kinderen zich fysiek, emotioneel 

en sociaal veilig voelen. In een veilige en ondersteunende omgeving 

kunnen kinderen leren en groeien, wat bijdraagt aan de algehele 

ontwikkeling en het welzijn. We stimuleren een cultuur van inclusiviteit 

en diversiteit, waar verschillen worden gerespecteerd en gevierd. 

5.      Executieve functies 

Het bevorderen van executieve functies legt een belangrijke basis voor 

leerprestaties, sociaal-emotionele ontwikkeling en het vermogen om 

zelfstandig en verantwoordelijk te functioneren in verschillende 

contexten. We implementeren een aanpak die past bij onze school. Zo 

helpen we leerlingen bij het ontwikkelen van cognitieve vaardigheden 

die nodig zijn voor zelfregulatie, doelgericht gedrag en effectief leren. 
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6.      Eigenaarschap 

Door eigenaarschap te stimuleren, willen we leerlingen de 

vaardigheden en het vertrouwen geven om actief betrokken te zijn bij 

hun eigen leerproces, keuzes te maken en verantwoordelijkheid te 

nemen voor hun eigen groei en ontwikkeling. Dit draagt bij aan 

leerprestaties, persoonlijke ontwikkeling en hun vermogen om later 

zelfstandig en kritisch in de maatschappij te functioneren. 

7.      Basisvaardigheden 

We versterken de basisvaardigheden taal, rekenen en digitaal. Deze 

vaardigheden zijn essentieel voor de verdere academische en 

persoonlijke ontwikkeling van leerlingen en vormen het fundament 

waarop verdere kennis en competenties worden opgebouwd. 

8.      Aanbod jonge kind 

We creëren een veilige, stimulerende en uitdagende leeromgeving 

waarin kinderen hun nieuwsgierigheid kunnen ontwikkelen, 

basisvaardigheden kunnen verwerven en positieve leerervaringen 

kunnen opdoen. 

 

Specialisten 
Onze school heeft de volgende specialisten beschikbaar: 
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Voorzieningen 
Onze school heeft de volgende voorzieningen beschikbaar: 

 
Onderwijsaanbod 
Onze school heeft de volgende onderwijsaanbod beschikbaar: 

 

Fysieke ruimten 
Onze school heeft de volgende fysieke ruimten beschikbaar:

o Kinderopvang en Gemeenschapshuis inpandig 
o Ruimte voor één op één begeleiding 
o Speelzaal 
o Prikkelarme werkplek of stilteruimte 
o Praktijklokalen/-voorzieningen techniek 
o Ruimte met specifiek functies voor bewegings- en leerbehoeften of SOVA 
o Ruimte met individuele werkplekken 
o Ruimte voor een time-out 
o Sporthal inpandig 
 



 

34 / 34 

Protocollen 
Onze school heeft de volgende protocollen beschikbaar: 

Actief toegepaste  
o Meldcode huiselijk geweld en kindermishandeling 
o Protocol anti-pesten 
o Protocol dyslexie 
o Protocol gedrag / sociale veiligheid 
o Protocol medisch handelen 
o Protocol meer- en hoogbegaafdheid 
o Protocol schorsen en verwijderen 
o Protocol voorkomen schoolverzuim en thuiszitters 

 

Aanwezig 
o Protocol onderwijsondersteuning zieke leerlingen 
o Protocol rouw en overlijden 

 

Zo ziet onze ondersteuningsroute eruit  
Leerlingen met specifieke onderwijsbehoeften kunnen ondersteuning krijgen van de Intern 

Begeleider (IB), de Ambulant Begeleider (AB) of specifieke begeleiding toegewezen krijgen vanuit 

het ondersteuningsloket (OSL). 

Bij de ondersteuning van leerlingen onderscheiden we 5 niveaus: 

Basisondersteuning 

Niveau 1: groepsplan/handelingsplan onder verantwoording van de leerkracht 

Niveau 2: handelingsplan met ondersteuning van interne begeleiding, waarbij een 

beroep gedaan kan worden op de regulier beschikbare middelen 

Lichte ondersteuning 

Niveau 3: arrangementen (incl. extra ondersteuningsmiddelen/expertise S(B)O) op de eigen 

school en/of in combinatie met andere scholen) 

Niveau 4: plaatsing in het Speciaal Basis Onderwijs 

Zware ondersteuning 

Niveau 5: plaatsing in het Speciaal Onderwijs 

 

Ontwikkelingsperspectiefplan (OPP) 
De OPP’s worden minimaal jaarlijks geëvalueerd 

JA 

 


